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CAPITULO |

(Principios Gerais)

Artigo 1°
(Definicao)

0 Centro de Biologia Funcional de Plantas, doravante designado abreviadamente por Centro, ¢ uma subunidade
organica da Escola de Ciéncias da Universidade do Minho que visa a promocdo da investigacdo cientifica e
desenvolvimento tecnolégico em Biologia Funcional de Plantas, promovendo a busca permanente da exceléncia e a
criatividade como fonte de propostas e solucdes inovadoras e diferenciadoras, mediante o melhor aproveitamento
de recursos humanos e materiais no ambito desta area do conhecimento.

Artigo 2°
(Autonomia)

0 Centro goza de autonomia cientifica e administrativa, designadamente o direito de gerir livrvemente, nos termos da
lei, os bens e as verbas colocadas a sua disposicao.

Artigo 3°
(Atribuicoes)

0 Centro tem as seguintes atribuicdes:

a) Propor e realizar programas e projectos de investigacao;

b) Contribuir para o avanco da investigacdo, desenvolvimento e inovacdo nas areas especificas da sua
competéncia;

c) Gerir os recursos humanos e materiais que lhe sejam afectos, em articulagdo com o Departamento de
Biologia, de forma a garantir o bom desempenho em funcdo dos objectivos especificos de cada uma das
subunidades;

d) Colaborar com o Departamento de Biologia nas propostas de criacdo e reestruturacdo de cursos a nivel de
pos-graduacdo na area cientifica do Centro e pronunciar-se sobre a sua suspensao ou extincao;

e) Colaborar com o Departamento de Biologia no desenvolvimento dos projectos de ensino pos-graduado,
podendo os seus membros leccionar em cursos e orientar teses, no quadro dos regulamentos em vigor;

f) Colaborar com outros Departamentos da Escola de Ciéncias ou de outras Escolas da Universidade do Minho
ou com outras universidades e instituicdes em actividades de ensino pés-graduado e especializado;

g) Colaborar com outras subunidades orgéanicas da Universidade do Minho ou com outras universidades e
instituicdes nacionais ou estrangeiras na realizacao de programas conjuntos de investigacéo;

h) Promover a cooperacdo com entidades do Sistema Técnico-cientifico Nacional ou estrangeiras,
designadamente através da insercao em redes nacionais e/ou internacionais de investigacéo;

i) Promover o mérito cientifico e a qualificacao profissional dos seus membros e colaboradores;

j) Promover a interdisciplinaridade através da colaboracao com outras subunidades organicas da Universidade
do Minho ou com outras universidades e instituicdes nacionais ou estrangeiras;

1) Promover a realizacao de eventos cientificos;

m) Dinamizar e desenvolver projectos de interaccdo com a sociedade, incluindo a prestacdo de servicos a
comunidade.

Artigo 4°
(Projectos de Investigacio)

1. Para realizar as suas actividades, o Centro organiza-se em projectos de investigacao.

2. Consideram-se projectos de investigacdo as actividades de investigacdo cientifica ou tecnoldgica que visem
objectivos bem definidos e de duracéo limitada, de execucao programada no tempo, inseridos na area cientifica
do Centro, realizadas sob a supervisédo de um investigador doutorado do Centro (Investigador Responsavel).



CAPIiTULO Il
(Constituicio e Orgios)

Artigo 5°
(Membros)

1. Sdo membros efectivos do Centro, docentes ou investigadores doutorados de carreira do Departamento de
Biologia da Escola de Ciéncias da Universidade do Minho, que desenvolvam actividade cientifica na area de
investigacao do Centro.

N

. Podem ainda ser membros efectivos do Centro, outros docentes e investigadores doutorados da Universidade do
Minho ou de outras instituicdes, que desenvolvam, ou pretendam vir a desenvolver, investigacdo no ambito do
Centro em projectos de investigacdo aprovados pelo Conselho Cientifico do Centro, desde que ndo sejam
membros efectivos de outro Centro de Investigacao.

w

. Sd0 membros do Centro os alunos de pos-graduacdo, mestrado, doutoramento e pos-doutoramento cujo pedido
de admissao e plano de trabalhos tenham sido aprovados pelo Conselho Cientifico.

4., Sa0 ainda membros do Centro os bolseiros/tarefeiros afectos a membros efectivos do Centro ou a projectos nele
desenvolvidos.

5. Podem ser membros visitantes do Centro os investigadores colaboradores que, ndo pertencendo ao Centro,
solicitem a sua admissao por um periodo temporario.

o

. 0 Centro pode ter como colaboradores externos permanentes investigadores de outras unidades de investigacdo
do sistema técnico-cientifico nacional que desenvolvam actividade cientifica no ambito das areas de Investigacao
do Centro.

~N

. A lista dos membros a apresentar a pela entidade a quem compete a gestdo do sistema cientifico e tecnolégico
nacional, para efeitos de financiamento e avaliacdo, depende de critérios a aprovar pelo Conselho Cientifico do
Centro.

Artigo 6°
(Orgios)
Sé&o orgaos do Centro:
1. O Director;
2. 0 Conselho Cientifico.
Artigo 7°
(Director)

1. O Director do Centro ¢ um membro efectivo do Centro, sendo um Professor ou Investigador doutorado de
carreira da Escola de Ciéncias da Universidade do Minho, eleito directamente pelos membros efectivos do Centro
para um mandato de trés anos, renovavel, em acto eleitoral convocado especialmente para o efeito.

2. Compete ao Director do Centro:

a) Representar o Centro;

b) Presidir ao Conselho Cientifico e convocar as suas reunioes;

c) Assegurar a gestdo corrente do Centro;

d) Elaborar a proposta de plano de actividades e orcamento anuais;

e) Elaborar o relatdrio anual de actividades a ser aprovado pelo Conselho Cientifico;

f) Propor a criacao e extincdo de projectos de investigacéo;

g) Propor a integracdo ou exclusao de investigadores no Centro;

h) Propor a composicao da Comissao Externa Permanente de Aconselhamento Cientifico;
i) Propor alteracdes ao regulamento do Centro;

i) Propor os critérios de avaliacao de produtividade dos membros do centro;



1) Propor o modelo de gestdo dos recursos humanos e espacos laboratoriais afectos ao Centro, em articulagao
com o Departamento de Biologia;

m) Propor lista dos membros a apresentar a pela entidade a quem compete a gestdo do sistema cientifico e
tecnologico nacional, para efeitos de financiamento e avaliacdo, com base nos critérios de produtividade dos
membros do centro;

n) Elaborar propostas de prestacdo de servicos & comunidade e outros projectos de interaccdo com a
sociedade;

o) Propor a integracdo do Centro noutras estruturas de investigacéo;

p) Coordenar a execucgao das actividades do Centro;

q) Executar as delegacdes de competéncias que lhe forem atribuidas pelos orgéos da Escola de Ciéncias;

r) Exercer as funcdes que lhe forem cometidas pelo conselho Cientifico do Centro;

s) Designar, de entre os membros efectivos do Centro, o seu substituto nas suas auséncias ou impedimentos.

Artigo 8°
(Conselho Cientifico)

. 0 Conselho Cientifico € constituido pelos membros efectivos do Centro.

. O Director do Departamento de Biologia ou de outras subunidades organicas sedeadas no Departamento de
Biologia poderdo ser convidados a participar nas reunides do Conselho Cientifico, ndo possuindo direito de voto.

. Compete ao Conselho Cientifico:

a) Aprovar o plano anual de actividades e o plano anual de gestéo financeira;

b) Aprovar os relatorios financeiro e de actividades;

c) Aprovar a criacao e extingdo de projectos de investigacao;

d) Assegurar, no seu ambito de actuacdo, o normal funcionamento e progresso dos projectos em que o Centro
esteja envolvido;

e) Estimular e dar suporte a candidatura a projectos;

f) Aprovar a integracéo ou excluséo de investigadores no Centro;

g) Deliberar sobre a integracao do Centro noutras estruturas de investigacao;

h) Emitir parecer sobre as propostas de criacdo e reestruturacdo de cursos de pos-graduacio em que colabora
e sobre a sua suspensao ou extingao;

i) Aprovar o modelo de gestdo dos recursos humanos e espacos laboratoriais afectos ao Centro, em
articulacdo com o Departamento de Biologia;

i) Eleger o Director do Centro, nos termos definidos no presente regulamento;

1) Aprovar a composicdo da Comissdo Externa Permanente de Aconselhamento Cientifico,

m) Aprovar as propostas de prestacdo de servicos a comunidade e outros projectos de interaccdo com a
sociedade;

n) Aprovar os critérios de avaliacdo da produtividade dos membros do centro;

o) Aprovar a lista dos membros a apresentar a pela entidade a quem compete a gestdo do sistema cientifico e
tecnoldgico nacional, para efeitos de financiamento e avaliacdo, com base nos critérios de produtividade dos
membros do centro;

p) Deliberar sobre propostas de alteracao ao regulamento do Centro.

. 0 Conselho Cientifico retine ordinariamente duas vezes por ano, ou extraordinariamente sempre que convocado
pelo Director do Centro ou quando pelo menos um terco dos seus membros o requerer.

. 0 Conselho Cientifico so pode deliberar quando estiver presente a maioria dos seus membros.

. As deliberacdes do Conselho Cientifico sdo tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes; no
caso de empate o Director do Centro tem voto de qualidade.

. As deliberagdes do Conselho Cientifico sé@o da responsabilidade dos seus membros, desde que delas se nao
tenham desvinculado por declaracao de voto.

. Serao elaboradas actas de todas as reuniées do Conselho Cientifico.



Artigo 9°
(Comissiao Permanente de Aconselhamento Cientifico)

1. A Comissao Permanente de Aconselhamento Cientifico ¢ constituida por, no maximo, trés individualidades
exteriores ao Centro, de reconhecido mérito cientifico internacional na area cientifica do Centro.

2. Compete a Comissado Permanente de Aconselhamento Cientifico:

a) Pronunciar-se sobre a politica cientifica e a estratégia de desenvolvimento do centro;
b) Apresentar recomendacdes sobre a politica cientifica do centro;
¢) Emitir parecer sobre as actividades desenvolvidas no centro.

3. A Comissao Permanente de Aconselhamento Cientifico reune ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente por solicitacao do director do centro.

CAPITULO 1lI
(Instalacdes e Equipamentos)

Artigo 10°
(Instalacoes)
1. Os espacos laboratoriais ou outros afectos ao centro sao geridos pelo Conselho Cientifico.

2. A utilizagdo dos espacos laboratoriais deve obedecer a normas aprovadas pelo Conselho Cientifico do Centro,
realizar-se em condicdes de seguranca e com respeito pelo plano de actividades do Centro.

Artigo 11°
(Equipamentos)

1. Os equipamentos laboratoriais ou outros afectos ao Centro sao da responsabilidade do Conselho Cientifico.

2. A manutencao dos equipamentos laboratoriais ou outros comuns ao Centro e a outros centros ou grupos de
investigacdo, sedeados no Departamento de Biologia, sdo de responsabilidade partilhada.

3. A utilizacdo dos equipamentos deve obedecer a normas aprovadas pelo Conselho Cientifico do Centro e
realizar-se em condicOes de segurancga, com respeito pelo plano de actividades do Centro.

CAPITULO IV
(Prestacido de Servicos)

Artigo 12°
(Prestacao de Servicos)
1. O Centro podera desenvolver actividades de prestacao de servicos especializados a comunidade.

2. A prestacdo de servicos ndo devera afectar a investigacdo programada e tera em conta o Regulamento de
Prestacao de Servigos Especializados da Universidade em vigor.



CAPITULO V
(Recursos e Gestio Financeiros)

Artigo 13°
(Recursos Financeiros)
Constituem recursos financeiros do Centro:
1. As dotacées atribuidas por entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
2. Financiamentos externos atribuidos aos projectos;

3. Receitas diversas provenientes da prestacdo de servicos e do pagamento de taxas de utilizacdo de equipamentos.

Artigo 14°
(Realizacao de Despesas)

As aquisicoes de material e equipamento, bem como, de um modo geral, a realizacdo de quaisquer despesas
processar-se-ao de acordo com a legislacdo aplicavel.

Artigo 15°
(Centros de Custos)
A gestao financeira do Centro pressupde a criacdo de:
1. Um centro de custos afecto ao orcamento via contratos plurianuais;
2. Centros de custos afectos a projectos;

3. Centros de custos para recepc¢ao de bolsas, de outros valores associados as actividades de pos-graduacao
afectas ao Centro; ou resultantes da Prestacao de Servicos Especializados a Comunidade.

Artigo 16
(Gestdo dos Centros de Custos)

1. A gestao do centro de custos afecto ao orcamento via contratos plurianuais é da responsabilidade do Director do
Centro.

2. A gestao dos centros de custos para recepcdo de valores associados as actividades de pds-graduacao afectas ao
Centro sera da responsabilidade do investigador responsavel pelas mesmas.

3. A gestao dos recursos afectos a cada projecto, a bolsas no ambito de projectos de investigacdo, bem como os
resultantes de Prestacdo de Servicos Especializados a Comunidade ¢ da responsabilidade do investigador
responsavel pelos mesmos.

CAPITULO VI
(Eleicoes)

Artigo 17°
(Eleicao do Director)
1. O Director do Centro € eleito por todos os membros efectivos do Centro.

2. As eleicdes para o director do Centro realizar-se-40 num prazo de duas a quatro semanas antes do termo do
mandato, em calendario a definir pelo Conselho Cientifico.



Artigo 18°
(Comissao Eleitoral)

1. O procedimento eleitoral sera conduzido por uma comissao eleitoral constituida por dois vogais, designados pelo
Conselho Cientifico de entre os seus membros, e presidida pelo Director do Centro.

2. A comissao eleitoral competira, designadamente:

a) Verificar o cumprimento das condicoes de elegibilidade e dos requisitos de candidatura;

b) Observar o cumprimento do calendario eleitoral;

c¢) Organizar e constituir a mesa de voto;

d) Decidir as questdes suscitadas no decurso do processo eleitoral;

e) Aprovar a acta relativa ao apuramento final dos resultados da votagédo e anunciar os resultados.

Artigo 19°
(Acto Eleitoral)

1. E considerado eleito como Director do Centro o candidato que reunir um niimero de votos correspondente a mais
de 50% do numero total de votantes.

2. Caso nao seja obtida a percentagem referida procede-se a um segundo escrutinio, até ao terceiro dia util
subsequente, ao qual serdo admitidos os dois candidatos mais votados, considerando-se eleito aquele que reunir
um maior numero de votos correspondente a mais de 50% do numero total de votantes.

3. Caso ndo se venha a verificar o previsto nos numeros 1 e 2 deste artigo, dever-se-a proceder a novo processo
eleitoral completo.

CAPITULO VII
(Disposicoes Finais e Transitorias)

Artigo 20°
(Revisao e Alteracao do Regulamento)

O presente regulamento pode ser revisto:
1. Dois anos apos a sua homologacao;

2. Em qualquer momento, por decisao de dois tercos dos membros do Conselho Cientifico.

Artigo 21°
(Entrada em vigor)

Este regulamento entra em vigor apds a sua homologacao.

Artigo 22°
(Omissdes)

Nos casos em que este regulamento seja omisso, aplicam-se com as devidas adaptacdes, os Estatutos da Escola de
Ciéncias, os Estatutos da Universidade do Minho e a Lei Geral.



