Homologo,
[Assinatura
Qualificadal o orma dgtatpor
Rui Manuel [Ass\‘r} lificada] Rui
. . g:dnos. 202\.11.?:’315.23:462
Costa Vieira de
Castro

Universidade do Minho

CLSLUIa Uk uie

Regulamento do Departamento de Quimica
da

Escola de Ciéncias

2021


Isabel
Texto digitado
Homologo,


iNDICE

Pre@mbBUlo ...... ... e et e e e e antee e 2
Capitulo | - DISPOSICOES EIANS .............ccoeoiiiiiiiiiie et e et e ae et e nneeenneenes 2
Artigo 1° - DEfiNICA0 € AtTDUICOES ... ..cviieieiee ittt ettt et e et e et e e et e e s et e e st e e e ebeeesabeesabessabeserbeeareeesnees 2
ALTIZ0 27 = COMPOSICAD .. vt itie ettt e et e ettt ettt e et e ettt et e e e et e e et e e eate e eebeeeebeeeeateeeabeeasbesebeeessbeeasbesanbesanbeeesseeessbeesnbesanbeeeres 2
Fa (T (oIS A A YU (o g o] 1 1T IO 2
Capitulo Il — Governacao e estrutura organizativa......................c.coccoeii i 3
Artig 4° - Orga0S A0 DEPAITAMENTO. ... cvvveieeeeeeeeeeeeeeee et et ee et eeees et eeeees et eees et et ee et es et eee et es et eees et eeeeeseseeeeeseseeseeeenes 3
Artigo 5° - Conselho de Depart@ameEnto .........ccviiiiiiiiic e 3
Artigo 6° - Competéncias do Conselho de DEPartamENTO.........ccuviiiriiiiii et 3
Artigo 7° - Composicdo do Conselho de Departamento...........c.ciiiiiiiiiiii i 3
Artigo 8° - Funcionamento do Conselho de Departamento............ocvviieriiiieiiee it 3
Artigo 9° - Reunides do Conselho de Departamento ..........cuciviiiiiiii i 4
Artigo 10° - Diretor de DEParAmMENTO......ccvviie ittt e st e e et e e e st e e e st e e e s sab e e e e s erbee e e srbeeeeanres A
Artigo 11° - Competéncias do Diretor de Departamento..........c.couiiiiiiiiiiiie i 4
Artigo 12° - Eleicdo do Diretor de DePartamENTO .........ooiiviiiiiiiiei ettt e e s 4
Artigo 13° - Substituicao, suspenséo e destituicao do Diretor do Departamento...........ccevveveeiiiiiiiic i 4
Artigo 14° - Comissao Diretiva do DEPAMAMENTO .........coiviiiiie ittt ee e erbe et e et e eres 5
Artigo 15° - Competéncias da Comissao Diretiva do Departamento ...........c.ceoveeieiieeiee e 5
Artigo 16° - Composicao da Comissao Diretiva do Departamento ...........oocuveviiiiiiiicie et 5
Artigo 17° - Reunides da Comissdo Diretiva do Departamento ............cccvovoeieceieeceeee et 5
Capitulo Il - Funcionamento dos 0rgaos colegiais ......................ccooeiiiiiiiiiic e, 6
Artigo 18° - REUNIGES A0S OFZA0OS .. veeveevieiteeiteeitee it e ite e et e et e ete e eteeste e ste e sbe e sae e ebeesasesbsesbsesasesbsesasesasesssesasesnsesssesnsesnreannan 6
LA g7 =(o T NS R TU T T (U] o H SRR 6
Artigo 20° - Ordem de trabalhos € formas de VOAGAD...........ciueiiiiiiiiiciee e 6
Artigo 21° - Secretariado das rEUNIBES € @TA........c.eiiiiiiiii ettt e e st ae e et be e be e eees 6
Capitulo IV — Disposicoes finais e transitorias.......................c..cccooiiiiiiii 7
Artigo 22.° - ATUIS HEUIAIES .. .ottt et et et e et e b e s as e sa e e s st e s bt e saeesaneearennreanns 7
Artigo 23° - ReVISA0 A0 rEGUIAMENTO .....iiviiie ittt e e et e e st e e e et e e e s ebbe e e e sba e e e s sabeeeeseraeeeas 7
Artigo 24° - CasoS OMISSOS € AUVIAAS ......cvueeiueeeiiieieriiectie et e et e et e e et e e ste e et e e et e s e eteeestaeesateesatesesbeeesseeesatessnreeanreeenees 7
Artigo 25° - ENrada €M VISOE ......ouviiiiiiecee ettt ettt e et e e et e e et e et e e ebte e eate e ebe e e reeeaens 7
Anexo — Centro de investigacao associado ... 8

Pagina 1 de 8



Preambulo

0 presente Regulamento foi elaborado nos termos dos artigos 57.°-72.° e 82.° dos Estatutos da Escola de Ciéncias da Universidade
do Minho, homologados pelo Despacho n.° 2601/2019, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 51, de 13 de marco de
2019, e em conformidade com os Estatutos da Universidade do Minho, homologados pelo Despacho Normativo n.°13/2017, de
29 de agosto de 2017, publicado no Didrio da Republica, 2.7 série, n.° 183, de 21 de setembro de 2017, e com a ultima revisao,
homologada pelo Despacho Normativo n.° 15/2021, publicada no Diario da Republica, 27 série, de 16 de junho.

0 Departamento de Quimica é uma subunidade organica da Escola de Ciéncias da Universidade do Minho que tem por missdo a
criacdo e transmissao de conhecimento de elevada qualidade no dominio da Quimica e areas afins, competindo-lhe a organizacéo
de programas e projetos de natureza cientifico-pedagogica e cientifico-tecnologica, bem como a gestdo de recursos humanos e
materiais na prossecucao da sua missao. As suas instalacbes estao localizadas nos Campida Universidade do Minho, onde dispde
de infraestruturas de apoio as atividades pedagogicas e cientificas.

Capitulo |

Disposicoes gerais

Artigo 1°
Definicao e atribuicoes

1. O Departamento de Quimica doravante designado abreviadamente por Departamento, ¢ uma subunidade organica permanente
da Escola de Ciéncias da Universidade do Minho (doravante designada por Escola) que tem por miss&o a criacao e transmissao
do conhecimento no dominio da Quimica e areas afins, competindo-lhe a organizacéo de programas e projetos de natureza
cientifico-pedagogica e cientifico-tecnologica e de gestao de recursos no mesmo dominio do saber.

2. O Departamento congrega os recursos humanos e materiais associados ao ensino graduado e pds-graduado, de apoio ao
desenvolvimento cientifico e tecnologico e a divulgacado da cultura, no dominio que lhe é proprio, partilhando os recursos
materiais € humanos com os centros de investigacdo associados, constantes do anexo n.° 1, e com outras subunidades
organicas com quem estabelece projetos conjuntos.

3. O Departamento tem as seguintes atribuicdes:

a) Gerir os recursos humanos e materiais que lhe sejam afetos, em estreita colaboracdo com os Centros de Investigacao, de
forma a garantir o bom desempenho em funcao dos seus objetivos especificos;

b) Propor a criacao, reestruturacéo, suspensao ou extincdo de ciclos de estudos e de cursos ndo conducentes a grau, no
ambito de projetos autonomos ou que envolvam outros parceiros;

c) Definir orientacdes pedagogicas e métodos de ensino e de avaliacdo, assegurando a qualidade cientifica e disponibilizando
0s recursos humanos e materiais necessarios ao desenvolvimento dos projetos de ensino;

d) Colaborar com o Conselho Cientifico da Escola nas a¢des necessarias ao escrutinio cientifico no ambito de concursos ou
provas académicas;

e) Promover o mérito cientifico-pedagogico e a qualificacdo profissional dos seus membros e colaboradores;

f) Promover a interdisciplinaridade pela colaboracdo com outras subunidades organicas e entidades, nacionais ou
estrangeiras;

g) Promover a cooperacdo nacional e internacional e a insercdo em redes nacionais e internacionais de ensino superior nos
dominios do conhecimento que lhes sao proprios;

h) Dinamizar e desenvolver projetos de interacdo com a sociedade, incluindo a prestacao de servicos a comunidade.

Artigo 2°
Composicao
0 Departamento é constituido pelo pessoal com relacao juridica de emprego com a Universidade:

a) Pessoal docente do Departamento;
b) Pessoal ndo docente e nao investigador em exercicio de funcdes no Departamento.

Artigo 3°
Autonomia

0 Departamento goza de autonomia académica, podendo gerir os recursos que venham a ser postos a sua disposicao, sem prejuizo
das competéncias proprias dos érgios de governo da Escola.
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Capitulo Il

Governacao e estrutura organizativa

Artigo 4°

Orgios do Departamento

0 Departamento tem os seguintes érgdos de governo:

a) Conselho de Departamento;
b) Diretor;

c) Comisséao Diretiva.

Artigo 5°

Conselho de Departamento

0 Conselho de Departamento é o 6rgao colegial representativo e de decisao estratégica da subunidade.

Artigo 6°

Competéncias do Conselho de Departamento

Compete ao Conselho de Departamento:

N —

a) Definir as orientacdes estratégicas do Departamento, enquadradas pelas linhas gerais de orientacdo estratégica da Escola;

b) Aprovar o plano orcamental e de atividades e o relatério anual, a apresentar a Escola;

c) Eleger o Diretor do Departamento e propor a sua destituicao;

d) Pronunciar-se sobre a criacao, reestruturacdo ou extincdo de projetos de ensino em que o Departamento seja parte
interveniente;

e) Propor a Escola a contratacdo do pessoal do Departamento e a constituicdo dos respetivos juris;

f)  Pronunciar-se sobre a abertura de concursos para as vagas de professores do mapa de pessoal;

g) Propor ao Conselho Cientifico da Escola a composicao dos juris de provas de agregacao;

h) Propor a Escola os planos e programas de formacéo do pessoal docente e ndo docente afeto ao Departamento;

i) Aprovar os critérios de distribuicdo de servico docente;

i) Elaborar e propor alteracées ao regulamento do Departamento;

k) Eleger a Comissao Diretiva, de acordo com o disposto no regulamento eleitoral do Departamento;

I)  Pronunciar-se sobre pedidos de licenca sabatica e outros pedidos de dispensa de servico docente até um ano;

m) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam delegadas pelos 6rgaos de governo da Escola.

Artigo 7°
Composicao do Conselho de Departamento

0 Conselho de Departamento tem a seguinte composicao:

a) O Diretor de Departamento, que preside;

b) Os docentes doutorados de carreira, em exercicio efetivo de funcdes em regime de tempo integral;

c) Um representante do pessoal nao docente e nédo investigador, eleito nos termos do regulamento eleitoral do Departamento.
Os Diretores dos Centros de Investigacdo associados ao Departamento podem ser convidados a participar nas reunides do
Conselho de Departamento, sem direito a voto.

0 mandato do membro referido na alinea ¢) do n.° 1 é de dois anos.

Artigo 8°
Funcionamento do Conselho de Departamento

0 Conselho de Departamento funciona em plenario e em comissao coordenadora restrita a docentes doutorados.

. 0 Conselho de Departamento pode ainda funcionar em comissdes eventuais, cuja constituicdo, composi¢do e competéncias

s&0 aprovadas pelo plenario.
Aos membros da comissao coordenadora restrita a docentes doutorados estao atribuidas as competéncias definidas nas alineas
d), e), f), g), i) e l) do artigo 6.°.
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Artigo 9°
Reuniées do Conselho de Departamento

1. O Conselho de Departamento retine ordinariamente em plenario pelo menos duas vezes por ano ou em Comissao Coordenadora
quando for necessario.

2. 0 Conselho de Departamento pode reunir extraordinariamente sempre que o Diretor o convocar, ou pelo menos um terco dos
seus membros o solicitar, referindo o assunto a tratar através de requerimento fundamentado.

Artigo 10°
Diretor do Departamento

O Diretor do Departamento € o 6rgdo uninominal que superiormente dirige e representa a subunidade.

Artigo 11°
Competéncias do Diretor do Departamento

1. Compete ao Diretor do Departamento:
a) Presidir ao Conselho de Departamento e suas comissdes, bem como a Comisséo Diretiva;
b) Representar o Departamento;
c) Submeter ao Conselho de Departamento a proposta de plano orcamental e de atividades e o relatério anual, a apresentar
a Escola;
d) Coordenar a gestdo dos recursos humanos, financeiros e materiais, afetos ao Departamento;
e) Coordenar a elaboracdo dos mapas de distribuicdo do servico docente;
f)  Emitir parecer sobre os pedidos de equiparacdo a bolseiro apresentados pelos docentes do Departamento;
g) Garantir a realizacdo das eleicoes previstas nos estatutos da Escola e submeter aos 6rgdos de gestao da Escola os respetivos
resultados;
h) Nomear um Diretor-Adjunto entre os docentes doutorados do Departamento;
i) Executar as delegacdes de competéncias que lhe forem atribuidas pelos érgaos da Escola;
i) Exercer, em permanéncia, as funcdes que lhe forem cometidas pelo Conselho de Departamento e respetiva Comisséo
Coordenadora, bem como pela Comissao Diretiva do Departamento.
2. O Diretor pode delegar competéncias no Diretor-Adjunto, que assegura ainda as suas fungdes em caso de auséncia ou de
impedimento.

Artigo 12°
Eleicao do Diretor do Departamento

1. O Diretor do Departamento é um professor catedratico ou associado, eleito de entre os membros doutorados em regime de
tempo integral do Departamento, nos termos do regulamento eleitoral da subunidade.

2. Em situacdes devidamente fundamentadas, por decisao do Presidente da Escola, sob proposta do Conselho de Departamento,
o Diretor pode ser eleito de entre o conjunto dos professores do Departamento.

3. 0 mandato do Diretor do Departamento ¢ de dois anos, renovavel por duas vezes.

Artigo 13°
Substituicao, suspensao e destituicao do Diretor do Departamento

1. O Diretor-Adjunto assegura a substituicdo do Diretor do Departamento:
a) Nas situacdes de incapacidade temporaria;
b) No caso de vacatura do cargo do Diretor, até se concluir o processo de eleicdo de um novo Diretor.

2. Na impossibilidade do Diretor-Adjunto assumir o cargo, o Diretor sera substituido pelo membro da Comissao Diretiva, mais
antigo da categoria mais elevada.

3. Caso se verifiguem circunstancias de auséncia ou de impedimento do exercicio de funcdes do Diretor que se prolonguem por
mais de 60 dias, o Conselho de Departamento deve pronunciar-se acerca da conveniéncia da eleicdo de um novo Diretor.

4. Em caso de vacatura, de rentincia ou de incapacidade permanente do Diretor, deve o Conselho de Departamento determinar a
eleicdo de um novo Diretor no prazo maximo de quinze dias Uteis, nos termos do regulamento eleitoral da subunidade.

5. 0 Conselho de Departamento pode deliberar a suspensao do Diretor, e apos o devido procedimento administrativo, a sua
destituicdo, caso se verifique sério incumprimento de competéncias que lhe estao atribuidas e decorrente registo da sua
atuacdo, com consequéncias negativas sobre o bom funcionamento do Departamento.
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6. Para os efeitos previstos do n.® 3 ao n.° 5, o Conselho de Departamento pode ser convocado, em reunido extraordinaria, nas
condicdes referidas na alinea c) do artigo 6.° € no n.° 2 do artigo 9.°.

Artigo 14°
Comissao Diretiva do Departamento

A Comisséo Diretiva do Departamento ¢ o 6rgao com funcdes de gestao e coordenacao do funcionamento da subunidade.

Artigo 15°
Competéncias da Comissao Diretiva do Departamento

1. Compete a Comisséao Diretiva:
a) Assegurar, no seu ambito de atuacdo, o normal funcionamento e progresso dos projetos em que o Departamento esteja
envolvido;
b) Gerir os recursos afetos ao Departamento, em articulacdo com os Centros de Investigacdo associados;
c) Propor a distribuicdo de servico docente pelos membros do Departamento;
d) Propor ao Conselho Cientifico da Escola a composicédo dos juris para as provas académicas no ambito do Departamento, a
excecao de provas de agregacao;
e) Emitir parecer, quando necessario, sobre a admissdo de candidatos a doutoramento;
f)  Apreciar as propostas de prestacao de servicos a comunidade e outros projetos de interacdo com a sociedade;
g) Exercer as demais competéncias que lhe sejam delegadas pelos orgaos de governo da Escola e pelo Conselho de
Departamento ou atribuidas no regulamento do Departamento;
h) Dar parecer a nomeacao de juris e relatores para pedidos de equivaléncia e reconhecimento de graus sob proposta do
Diretor do Departamento;
i) Designar, sob proposta do Diretor de Departamento, os Diretores de Curso dos cursos afetos ao Departamento e os
representantes nas Comissdes de Curso em que o Departamento seja parte interveniente.
2. A Comissdo Diretiva pode delegar no seu Presidente as competéncias que entenda adequadas ao seu bom funcionamento.

Artigo 16°
Composicao da Comissao Diretiva do Departamento

1. A Comisséo Diretiva tem a seguinte composicao:
a) O Diretor do Departamento, que preside;
b) O Diretor-Adjunto;
c) Representantes eleitos, nos termos do regulamento eleitoral da subunidade, dos docentes doutorados, correspondente a

15 % do total de docentes doutorados do Departamento em regime de tempo integral do Departamento.

2. O resultado do calculo do numero anterior, quando tiver parte decimal, é arredondado para o numero inteiro imediatamente
inferior.

3. Os Diretores dos Centros de Investigacdo associados ao Departamento que ndo sejam membros da Comissao Diretiva do
Departamento podem ser convidados a participar nas reunides desta comissao, sem direito a voto.

4. 0 mandato dos membros referidos na alinea c) do n.° 1 é de dois anos, sendo eleitos nos termos do Regulamento Eleitoral da
subunidade.

5. Em caso de vacatura ou cessacdo de mandato de membros efetivos eleitos para a Comissao Diretiva, a substituicao é
assegurada pelo primeiro candidato nao eleito da correspondente lista, verificando-se a ordem de precedéncia.

6. Se por vacatura, renuncia ou incapacidade permanente de qualquer dos seus membros a Comisséo Diretiva ficar constituida
por um numero inferior a 50% dos seus membros, devera o Diretor do Departamento convocar novas eleicdes para este 6rgao,
nos termos do Regulamento Eleitoral da subunidade.

Artigo 17°
Reunidoes da Comissao Diretiva do Departamento

A Comissao Diretiva retine, ordinariamente, pelo menos trés vezes por ano e, extraordinariamente, por iniciativa do Diretor ou
sempre que a convocacao seja solicitada por, pelo menos, um terco dos seus membros, por escrito, com indicacao dos assuntos
que desejam ver tratados.
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Capitulo 111

Funcionamento dos 6rgaos colegiais

Artigo 18°
Reunides dos orgaos

As reunides de todos os orgdos do Departamento sdo agendadas mediante convocatéria enviada com, pelo menos, dois dias
Uteis de antecedéncia sobre a data da reunido.

Da convocatoria devem constar a indicacao do local, da data e hora previstas, e de forma expressa os assuntos a tratar, devendo
ser incluida a referéncia aos documentos de suporte a reunido, caso existam.

A convocatdria e a documentacéo referida no nlimero anterior serdo enviadas para o endereco eletronico institucional dos
membros do 6rgao convocado.

O Diretor é obrigado a convocar os 6rgaos, em reunido extraordinaria, mediante pedido formalizado nos termos do n.° 2 do
artigo 9.° e do artigo 17.°, para um dos quinze dias Uteis seguintes a data do requerimento, garantindo sempre a antecedéncia
minima de dois dias Uteis sobre a data da reunido.

Caso o Diretor ndo proceda a convocacéo da reunido solicitada nos termos mencionados no n.° 4, podem os requerentes efetua-
la diretamente, invocando a circunstancia, através do envio da convocatoria para os enderecos eletronicos institucionais de
todos os membros do 6rgao, cumprindo com a antecedéncia minima de dois dias Uteis sobre a data da reunido extraordinaria.

Artigo 19°
Quérum

Os orgaos s6 podem, em regra, reunir e deliberar quando esteja presente a maioria dos seus membros.

Se n&o ocorrer o quérum previsto no nimero anterior, deve ser convocada nova reunido com um intervalo minimo de 24 horas,
prevendo-se que nesta convocatdria o Conselho de Departamento possa deliberar desde que esteja presente um terco dos seus
membros.

Em situacdes excecionais devidamente justificadas, pode o Presidente do 6rgéo autorizar a participacao dos seus membros por
meios telematicos, desde que as condicdes técnicas o permitam.

Artigo 20°
Ordem de trabalhos e formas de votacao

A ordem do dia de cada reuniao é estabelecida pelo Diretor do Departamento.

Sé podem ser tomadas deliberacdes sobre assuntos incluidos na ordem do dia, a excecdo dos casos em que, numa reuniao
ordinaria, pelo menos dois tercos dos membros do 6rgao reconhecam a urgéncia de deliberacao imediata.

Salvo disposicéo legal ou regulamentar, em contrario, as deliberacdes sao tomadas por maioria absoluta dos votos dos membros
presentes.

No caso de empate, o Diretor do Departamento tem voto de qualidade.

As deliberacdes que envolvam um juizo de valor sobre comportamento ou qualidade de pessoas sdo tomadas por escrutinio
secreto dos seus membros presentes com direito a voto, devendo o Diretor, em caso de duvida fundada, determinar que seja
essa a forma de votacao.

Para a aprovacao de alteracdes ao Regulamento do Departamento ou do Regulamento Eleitoral, e nas deliberacdes sobre a
substituicdo, suspenséo ou destituicdo do Diretor do Departamento, é exigido uma maioria de dois tercos dos votos.

Qualquer membro dos o6rgaos tem direito ao registo do seu voto vencido, mediante declaracdo dessa intencdo e posterior
apresentacao, por escrito, de exposicao representativa dos motivos expressos em sede do érgao, devendo a declaracédo ser
entregue, em tempo oportuno, para que seja considerada como anexo a ata a ser aprovada.

Artigo 21°
Secretariado das reunioes e ata

Sao lavradas atas de todas as reunides dos ¢rgdos de governo do Departamento, devendo ficar registada em ata a utilizacao
dos meios telematicos.

As reunides sao secretariadas por um elemento do respetivo 6rgao.

A documentacéo relativa ao funcionamento dos 6rgaos (convocatérias, atas e documentos de suporte, etc.) é registada no
formato digital em arquivo eletrénico institucional.

Nos casos em que o 6rgao assim o delibere, a ata é aprovada logo na reunido a que diga respeito, em minuta sintética, devendo
ser depois transcrita com maior concretizacdo e novamente submetida a aprovacéo na reunido seguinte.
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Capitulo IV

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 22°
Atuais titulares

Os atuais titulares de cargos e orgaos de governo do Departamento completam o seu mandato, mantendo-se em funcdes até a
tomada de posse dos novos titulares.

Artigo 23°
Revisao do regulamento

1. O Regulamento do Departamento pode ser revisto:
a) Quatro anos apds a data de homologacao da ultima reviséo;
b) Em qualguer momento, por decisdo de dois tercos dos membros do Conselho de Departamento em exercicio efetivo de
funcdes.
2. Podem propor alteracdes ao Regulamento, sob proposta devidamente fundamentada:
a) O Diretor do Departamento;
b) Qualquer outro membro do Conselho de Departamento que submeta a sua proposta ao Diretor do Departamento.

Artigo 24°
Casos omissos e duvidas

Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacao do presente Regulamento sao resolvidos pelo Conselho de Departamento,
tendo por base as devidas adaptacdes dos Estatutos da ECUM, dos Estatutos da Universidade do Minho e as disposicoes da lei
geral.

Artigo 25°

Entrada em vigor

0 presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua homologacao.
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Anexo
Centro de investigacao associado

Centro de Quimica da Universidade do Minho.
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